£» AYUNTAMIENTO DE

LA GESTION DEL RIESGO

##%  ASOCIACION
{7 CANTABRADELA
) EMPRESA FAMILIAR

EN LA EMPRESA FAMILIAR DE CANTABRIA

DESAYUNO DE TRABAJO

30 DE MAYO DE 2012

MARSH y ACEFAM en colaboracion con el Ayuntamiento de Santander tienen
el placer de invitarle al desayuno sobre “La gestién del riesgo en la empresa

familiar de Cantabria” y a la presentacién del | Estudio elaborado al respecto PALACIO DE LAMAGDALENA

Salén de Baile

por Marsh.
Santander
AGENDA SRC
09:00 Recepcion Hall Real * Desayuno con los ponentes Marsh
09:20 Presentacion Irene Borde
D. Luis Docio * Director General de Marsh _94 4284802
Dfa. Maria del Mar Gomez-Casuso ¢ Presidenta de ACEFAM irene.bordecanta@marsh.com
ACEFAM
09:30 Bienvenida Ana Calvo
Excmo. Sr. D. Ifligo de la Serna Herndiz ¢ Alcalde de Santander 942272 6368
09:45 Losriesgos de los directivos derivados de la toma de acefam@acefam.org
decisiones
D. Manuel Pizarro  Presidente del Consejo de Administracion de Asistencia gratuita previa invitacion
Baker & McKenzie en Madrid personal y hasta completar aforo.
10:45 Presentacion del | Estudio sobre la Gestion del Riesgo en la Durante el acto se entregard un ejemplar
Empresa Familiar de Cantabria del Estudio a los asistentes
D. José Maria Elguero ¢ Director de Estudios de Marsh
11:30 Coloquio y Clausura



